Stadt \Nettergun

Die Stadt Wetter (Ruhr) mit ca. 28.000 Einwohnern ist eine liebens- und lebenswerte
Stadt mitten in einer der landschaftlich schdnsten Regionen am Rande der Metropole
Ruhr. Hier lebt und arbeitet es sich gut. Viel Grin, die Ruhr und der Harkortsee. Wetter
(Ruhr) ist eine Stadt der kurzen Wege — das gilt fir die Wege zur Arbeit, zum Einkaufen
und zur Freizeit. Zudem punktet Wetter (Ruhr) mit einer guten Anbindung an den
OPNV und an das uberortliche Autobahnnetz. Wir in Wetter (Ruhr) pflegen das
Miteinander und freuen uns auf Menschen, die mit uns die Zukunft unserer Stadt
gestalten wollen.

Die Stadt Wetter (Ruhr) stellt nachstmoglich eine*n

Reinigungskraft (m/w/d) fur die Gemeinschaftsgrundschule Elbschebach, Standort
Wengern, Fachdienst Liegenschaftsmanagement
(Kennziffer 3/4)

ein.

Der Fachdienst Liegenschaftsmanagement ist flr die Verwaltung der stadtischen
Gebaude sowie der unbebauten Grundsticke und der Abwicklung der damit
verbundenen Aufgaben zustandig. AuRerdem umfasst der Aufgabenbereich die
Verwaltung der im Eigentum befindlichen und der angemieteten
Fluchtlingsunterkiinfte sowie den Ankauf und Verkauf von Grundstiicken und
Gebéauden.

AulBerdem wird vom Fachdienst Liegenschaftsmanagement der Einsatz des Personals
in Form von Hausmeistern und Reinigungskraften wahrgenommen. Diese sind als
eigenes Personal in den jeweils zugewiesenen Geb&auden fir die Stadt Wetter (Ruhr)
tatig.

Die Besetzung der Stelle erfolgt unbefristet.
Bereich: Fachdienst Liegenschaftsmanagement

Funktion: Reinigungskraft fiir die Gemeinschaftsgrundschule
Elbschebach, Standort Wengern

Eingruppierung: Entgeltgruppe 2 TV6D



Umfang der Arbeitszeit: Teilzeit (21,5 Wochenstunden)
Reinigungszeit: taglich ab ca. 15.30 Uhr. Vereinzelt kann es
auch zu Reinigungsarbeiten am Wochenende kommen.

Haupttatigkeiten: Reinigungstatigkeiten

Besondere Anforderungen: Einsatzbereitschaft, korperliche Belastbarkeit fir die
Reinigungstatigkeit und Teamfahigkeit

Besetzung: Schnellstmdglich

Die Stadt Wetter (Ruhr) bietet: - Sichere Arbeitsplatze
- Familienfreundliches Arbeitsumfeld
- Attraktive betriebliche Altersversorgung im Tarifbereich
- Jahressonderzahlung
- Gute Anbindung an den OPNV

Aussagekraftige Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen werden bis spatestens
30.08.2025 erbeten an die Stadt Wetter (Ruhr), Fachdienst Interne Dienste und
Personal, Postfach 146, 58287 Wetter (Ruhr) (gerne auch elektronisch, maglichst in Form
einer PDF-Datei, an bewerbungen@stadt-wetter.de).

Hinweise:

Zur Gleichstellung:

Die Stadt Wetter (Ruhr) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Wir begruRen deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhéangig von deren
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identitat.

Auswahlentscheidungen erfolgen unter Beriicksichtigung des Schwerbehindertenrechtes
(SGB IX) und der Vorgaben des Landesgleichstellungsgesetzes NW sowie des
Gleichstellungsplanes der Stadt Wetter (Ruhr).

Frauen werden nach Mal3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berlicksichtigt.

Zu den Reise- und Unterkunftskosten:
Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir etwaige Kosten, die lhnen mit der Wahrnehmung
von Vorstellungsgesprachen in unserem Hause entstehen, nicht tbernehmen.

Zum Datenschutz:

Die Stadt Wetter (Ruhr) nimmt den Schutz Ihrer Daten sehr ernst. Wir erheben, verarbeiten
und nutzen lhre personenbezogenen Daten in Ubereinstimmung mit den anwendbaren
Datenschutzvorschriften, insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und
dem Datenschutzgesetz des Landes Nordrhein-Westfalen (DSG NRW).

Weitere Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten bei der Durchfuhrung des
Bewerbungsverfahrens finden Sie in den Datenschutzhinweisen.


mailto:bewerbungen@stadt-wetter.de

